O/CAVA MECCANICA

Corporate Responsibility

La O/CAVA Meccanica S.p.A. ritiene che il rispetto dei principi etici sia una colonna
fondamentale alla base dei propri valori e del proprio successo. La Societa crede e opera:

* nel rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti;
* nella legalita, lealta, correttezza e trasparenza;

* nel rispetto della privacy;

* nel rispetto del valore della persona;

* nel rispetto della concorrenza quale strumento indispensabile per lo sviluppo del sistema
economico;

* nel rispetto del’ambiente e nella sensibilizzazione alla tutela ambientale;
* nel rispetto delle norme in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro.

La O/CAVA Meccanica S.p.A. nel perseguimento della propria attivita, € impegnata nel
contrasto alla corruzione e nella prevenzione dei rischi di pratiche illecite, a qualsiasi livello
lavorativo, attraverso I'applicazione del Modello di Organizzazione e controllo ai sensi del
DIgs 231/01 e s.m.i.

Questi principi sono stati formalizzati nel “Codice Etico e di condotta” della O/CAVA
Meccanica S.p.A e nella “Politica aziendale per la prevenzione della corruzione”. Il Codice
contiene i principi guida dell’organizzazione ed € suffragato da una serie di procedure che
mirano a trasformarne i valori in azioni quotidiane. L’adozione e applicazione del Codice
Etico & imprescindibile per il raggiungimento dell’obiettivo primario di O/CAVA Meccanica
S.p.A., che consiste nella creazione di valore per gli azionisti, i dipendenti, i clienti e per la
comunita nel suo insieme. |l Codice € condiviso con tutti i dipendenti e i terzi che collaborano
per lo sviluppo, la produzione e la vendita dei prodotti. La Societa ne promuove la
conoscenza con vari mezzi (pubblicazioni on-line e/o comunicazioni dirette).



